
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Cristalina - GO
Estado: Goiás

Região de Saúde: Entorno Sul

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 13/06/2023 23:47:47

Status da PAS: Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIR O ACESSO DA POPULAÇÃO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE QUALIDADE

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer e consolidar a Estratégia Saúde da Família ampliando atuação e alcance dos serviços oferecidos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Ampliar o quadro de ACS para atender as áreas descobertas Número de ACS cadastrados no CNES e E-gestor - - Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o quadro de ACS para atender as áreas descobertas

1.1.2 Reduzir as internações em 20% das causas sensíveis a Atenção Básica Número de internações por causas sensíveis a Atenção Básica por ano - - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reunião intersetorial para diagnóstico das principais causas e planejar as ações a serem realizadas

Ação Nº 2 - Execução do Plano de Ação estabelecido

1.1.3 Intensificar o trabalho contínuo de educação em saúde com grupos de pacientes
crônicos (hipertensos e diabéticos)

Quantitativo de ações de educação em Saúde realizadas - - Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - REALIAÇÃO DE REUNIÕES PARA EDUCAÇÃO CONTINUADA COM OS GRUPOS ESPECÍFICOS

1.1.4 Informatização de todas as Unidades Básicas de Saúde com a implantação do
Prontuário Eletrônico

Número de Unidade de Saúde informatizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informatização de todas as Unidades Básicas de Saúde com a implantação do Prontuário Eletrônico

1.1.5 Aquisição de 1 veículo para Atenção Básica, exclusivo para a realização de Visitas
Domiciliares

Número de veículos adquiridos - - Número Não
programada

1 Número

1.1.6 Viabilizar espaço para realização de sedação nos atendimentos odontológicos Número de espaço disponibilizado - - Número Não
programada

1 Número
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1.1.7 Reduzir o índice de transmissão de casos de sífilis no município (gestantes e pacientes
em geral) em 12%

Número de casos de sífilis no município - - Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR REUNIÃO INTERSETORIAL PARA TRAÇAR AS ESTRATÉGIAS DE EXECUÇÃO PARA REDUÇÃO DOS CASOS

1.1.8 Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de
qualidade nas unidades.

Percentual de profissionais capacitados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR UM CRONOGRAMA DE CAPACITAÇÃO E EXECUTÁ-LO

1.1.9 Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro
ano de vida

Número de crianças cadastradas com consultas até 5 anos de vida x
número de crianças cadastradas

- - Percentual 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida

1.1.10 Melhorar a integração do PSE entre SMS E SME Número de escolas com parceria para ações do PSE - - Percentual 80,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - APERFEIÇOAR AS AÇÕES ATUAIS PARA AMPLIAR O ACOMPANHAMENTO

Ação Nº 2 - REALIZAÇÃO DE PELO MENOS UMA REUNIÃO SEMESTRAL PARA AVALIAR AS AÇÕES E PROPOR MELHORIAS

Ação Nº 3 - ACOMPANHAR NO MÍNIMO 80% DAS CRIANÇAS NA IDADE ESCOLAS CADASTRADAS NO PSE

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer e consolidar o Serviço Melhor em Casa no município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Disponibilizar infraestrutura adequada para o funcionamento do
programa

Programa em funcionamento no município e cadastrado no
CNES

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER FUNCIONAMENTO ADEQUADO DO PROGRAMA

1.2.2 Implantar sistema eletrônico de Prontuários Programa funcionando com Sistema Eletrônico - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - JÁ FOI IMPLANTADO ANTERIORMENTE

1.2.3 Estudar os fluxos de pacientes referenciados e as demandas do
programa

Relatório de estudo realizado - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Estudar e aperfeiçoar os fluxos de pacientes referenciados e as demandas do programa

DIRETRIZ Nº 2 - Rever a atuação das equipes multiprofissional.

OBJETIVO Nº 2.1 - Reorganizar as atribuições da AB e da RAPS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.1.1 Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. Número de reuniões realizadas para discussão RAPS - - Número 1 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos 1 reunião semestral com as Equipes para adequar e aperfeiçoar o funcionamento da RAPS

DIRETRIZ Nº 3 - Consolidar legislação pertinente à saúde no município.

OBJETIVO Nº 3.1 - Fazer cumprir todas as ações e legislação propostas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Atualizar o Código de Posturas. Código de posturas atualizado - - Número Não programada 1 Número

3.1.2 Realizar campanha contra descarte de resíduos sólidos e de práticas nocivas a
saúde.

Número de campanhas realizadas e projeto de lei específico
aprovado

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realização de Campanha adequada ao tema

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer a Programação Pactuada Integrada.

OBJETIVO Nº 4.1 - Melhorar o sistema processo de referenciamento dos serviços especializados para outros municipios.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Fiscalizar o cumprimento das pactuações de encaminhamentos e execução firmada entre
Cristalina e demais municípios.

número de atendimentos pactuados x número de
atendimentos realizados

- - Proporção 1,00 1,00 Proporção

Ação Nº 1 - Revisar 1 vez ao ano as pactuações

4.1.2 Atualizar sistematicamente a Programação Pactuada Integrada. - atualização e/ou revisão realizadas na PPI - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Revisar 1 vez ao ano as pactuações e realizar as adequações caso necessário

DIRETRIZ Nº 5 - Implantar mecanismo de contratualização com estabelecimentos e serviços de saúde sob Gestão Municipal e tornar mais eficaz os serviços terceirizados extramunicipais.

OBJETIVO Nº 5.1 - Aperfeiçoar e melhorar a contratualização dos serviços de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Buscar contratos e parcerias com outros municípios para atendimento das
demandas.

Reuniões realizadas para esse fim - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Buscar contratos e parcerias com outros municípios para atendimento das demandas

5.1.2 Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. disponibilização de canais de comunicação por todas as Unidades
de Saúde

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde

DIRETRIZ Nº 6 - Controle de insumos e medicamentos.

OBJETIVO Nº 6.1 - Fiscalização, controle e melhorias nas unidades farmacêuticas no que tange a arrecadação de materiais e medicamentos, e melhorias na comunicação entre as Equipes Multiprofissionais.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos
Excepcionais.

- Número de unidades da Farmácia Básica
informatizada

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar Planejamento Anual

Ação Nº 2 - Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos Excepcionais

6.1.2 Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de
validade vencer sem utilização.

Número de unidades da Farmácia Básica
informatizada

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de validade vencer sem utilização.

OBJETIVO Nº 6.2 - Melhorar o atendimento à toda população.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.2.1 Adquirir mobiliário para melhorar a organização. Farmácia básica funcionando adequadamente - - Percentual Não programada 100,00 Percentual

DIRETRIZ Nº 7 - Melhorar a comunicação intersetorial.

OBJETIVO Nº 7.1 - Melhorar a comunicação entre as equipes.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. Promoção de matricialmente entre as equipes de saúde - - Número 2 24 Número

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos 1 reunião semestral com as Equipes para adequar e aperfeiçoar o funcionamento e a comunicação setorial

DIRETRIZ Nº 8 - Adequar o Hospital Municipal conforme a padronização do Ministério da Saúde, no que diz respeito a equipamentos e recursos humanos, assim como aperfeiçoar e ampliar o atendimento ao
público de acordo com o nível de complexidade municipal

OBJETIVO Nº 8.1 - Qualificar o atendimento do hospital municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Adquirir equipamentos adequados para montagem da sala de estabilização. Número de propostas realizadas no sistema do FNS - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos adequados para montagem da sala de estabilização e/ou sala de emergência estruturada

8.1.2 Capacitar profissionais de saúde. Número de capacitações realizadas - - Número 1 8 Número

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais de saúde.

8.1.3 Realizar adequações estruturais do Hospital Municipal. - Número de propostas realizadas no sistema do FNS ou FES (de
acordo com disponibilidade)

- - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Concluir as adequações estruturais do Hospital Municipal

8.1.4 Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com
as possibilidades do município

- número de estudos realizados X número de serviços implantados - - Proporção 1,00 1,00 Proporção

Ação Nº 1 - Realizar estudo para verificar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município

8.1.5 Organizar atendimento de pedagoga na brinquedoteca Profissionais especializados trabalhado na brinquedoteca - - Número Não
programada

1 Número

8.1.6 Viabilizar espaço para realização de sedação Número de espaço disponibilizado - - Número Não
programada

1 Número

DIRETRIZ Nº 9 - Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (Samu), de
prontos-socorros e centrais de regulação, articulada às outras redes de atenção

OBJETIVO Nº 9.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção a
urgência e emergência
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.1.1 Aperfeiçoar o atendimento a população Número profissionais que passaram por capacitações - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pesquisa para verificar as principais necessidades de melhoria

9.1.2 Dispor de infraestrutura e atendimento adequado na UPA UPA funcionando em perfeitas condições - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Dispor de infraestrutura e atendimento adequado na UPA

DIRETRIZ Nº 10 - Trabalhar previamente em ações de combate às drogas.

OBJETIVO Nº 10.1 - Intensificar as ações de combate às drogas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Desenvolver, em parceria a rede RAPS e a Secretaria Municipal de Educação, ações e palestras
educativas sobre uso de drogas.

Atividades realizadas semestralmente de
combate as drogas

- - Número 1 8 Número

Ação Nº 1 - Planejar em conjunto com a SME a realização de ações semestrais para o combate as drogas

10.1.2 Proporcionar ao público jovem formas de lazer através de exercício físico. Promoção de atividades esportivas e recreativas - - Número 1 8 Número

Ação Nº 1 - Mapear os pontos de lazer para os jovens

Ação Nº 2 - Verificar a possibilidade de construção de outros

Ação Nº 3 - Disponibilizar atividades de lazer aos jovens

DIRETRIZ Nº 11 - Qualificar o serviço oferecido no Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) existente no município

OBJETIVO Nº 11.1 - Disponibilizar mecanismos para atendimento eficaz na saúde mental.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

11.1.1 Promover capacitação da equipe a saúde mental. Profissionais capacitados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitações periódicas da equipe a saúde mental

11.1.2 Contratar profissionais de para atuar no
estabelecimento

Número de profissionais contratados de acordo com necessidade de
funcionamento

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar demanda reprimida e necessidade de implantação de novo serviço

Ação Nº 2 - Contratar profissionais de para atuar no estabelecimento caso necessário

11.1.3 Monitorar os serviços prestados pela equipe saúde
mental.

Número de pesquisas de satisfação do usuário realizadas - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Monitorar os serviços prestados pela equipe saúde mental e ver forma de aperfeiçoar os mesmos

11.1.4 Adquirir materiais e bens permanentes. Número de demandas (material e veículo) solicitadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir materiais e bens permanentes de acordo com a necessidade

11.1.5 Implantar novas oficinas. Número de oficinas implantadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Definir os temas de maior necessidades

Ação Nº 2 - Implantar novas oficinas.

11.1.6 Revisar as pactuação intermunicipais. Número de revisões realizadas nas pactuações em saúde mental - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Revisar as pactuação intermunicipais ao menos 1 vez ao ano

DIRETRIZ Nº 12 - Otimizar o desenvolvimento do das ações pertinentes ao Conselho Municipal.

OBJETIVO Nº 12.1 - Apoiar o Conselho de Saúde para tomar decisões pertinentes.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 Capacitar os membros do Conselho de Saúde para que tenham conhecimento integral das ações,
deveres e responsabilidade.

Criação e acompanhamento via ata junto ao junto ao
Poder Legislativo.

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar a necessidade de capacitação dos conselheiros e prover a capacitação

12.1.2 Apresentar quadrimestralmente as prestações de contas ao CMS. Criação de ata para acompanhamento e fiscalização. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Apresentar quadrimestralmente as prestações de contas ao CMS.

12.1.3 Revisar e atualizar a legislação do Conselho municipal de Saúde Revisão realizada - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Discutir com o CMS e criar Comissão para revisar e atualizar a legislação do Conselho municipal de Saúde caso necessário

DIRETRIZ Nº 13 - Aperfeiçoar o processo de transparência Pública com Poder Legislativo Municipal

OBJETIVO Nº 13.1 - Fazer reuniões com transparência total para que todos os membros do Conselho Municipal saibam o que estão assinando e concordando.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

13.1.1 Apresentar quadrimestralmente à Câmara de Vereadores as prestações de
contas.

Criação e acompanhamento via ata junto ao junto ao Poder
Legislativo.

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Apresentar quadrimestralmente à Câmara de Vereadores as prestações de contas.

DIRETRIZ Nº 14 - Aperfeiçoar o gasto realizado com valor fornecido via emenda parlamentar, verificando a possibilidade de alterações dos produtos e/ou objetos propostos

OBJETIVO Nº 14.1 - Promover o gasto consciente dos recursos transferidos via emendas.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.1.1 Realizar planejamento para adequado das emendas. Estudo da viabilidade da execução da
emenda.

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar planejamento para adequado das emendas de acordo com as principais demandas a curto e médio prazo

14.1.2 Elaborar os Planos de Trabalho de forma detalhado de acordo com as principais necessidades. Elaborar planos de trabalhos
consistente.

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar os Planos de Trabalho de forma detalhado de acordo com as principais necessidades.

14.1.3 Apresentar a prestação de contas junto ao Ministério da Saúde e Secretária de Estado da Saúde, de forma objetiva e clara,
quanto os gastos com verbas repassadas ao Município.

Realização e apresentação do RAG de
forma corretas.

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Apresentar as prestações de contas específicas e no RAG do ano posterior a execução do recurso

DIRETRIZ Nº 15 - Ações de Combate ao COVID-19

OBJETIVO Nº 15.1 - Fortalecer as ações emergenciais ao combate da pandemia causada pelo covid-19.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

15.1.1 Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo)
no Brasil

Testes solicitados Atendimento das solicitações para funcionamento da vacinação - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - monitorar os índices de contaminação, internação e óbitos e tomar as devidas e necessárias providências

15.1.2 Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 Campanhas realizadas, atendimento adequado - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar ações de combate a proliferação do Covid-19

15.1.3 Criar legislação Municipal e combate ao COVID-19 Legislação funcionando de forma adequada as necessidades gerais para combate ao
COVID 19

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aperfeiçoar a legislação Municipal e combate ao COVID-19 sempre que necessário

DIRETRIZ Nº 16 - Aprimoramento as redes de atenção e promoção o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões de gênero e das
populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 16.1 - Promover o cuidado integral às pessoas nos ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto, idoso), considerando as questões de gênero, orientação sexual, raça/etnia, situações de vulnerabilidade,
as especificidades e a diversidade, na atenção básica e nas redes de atenção à saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

16.1.1 Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças
crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas)

- - Número 100 400 Número

Ação Nº 1 - Reduzir em 2% a taxa de mortalidade prematura das quatro doenças crõnicas não transmissíveis

16.1.2 Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano

Cobertura de Acompanhamento das condicionalidades de saúde do
programa bolsa família

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano através do aperfeiçoamento das ações

16.1.3 Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano Taxa de mortalidade infantil - - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano a partir do aperfeiçoamento das ações desenvolvidas tanto no pré natal quanto no acompanhamento do CD

16.1.4 Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a
19 anos

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano pelo trabalho de conscientização a ser implantado na atenção básica

16.1.5 Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame
citopatológico a cada três anos

Razão de exames citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a
64 anos e a população da mesma faixa etária

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a cada três anos através das ações a serem aperfeiçoadas na atenção básica e demais acompnhamento de pré natal

16.1.6 Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos e população da mesma faixa etária

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade a partir das ações de conscientização e aumento da oferta de serviço

16.1.7 Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos Número de óbitos maternos em determinado período e local de
residência

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos a partir de estudo realizado pela atenção básica e serviço de epidemiologia

16.1.8 Aumentar a Investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar investigação em 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil

16.1.9 Aumentar em 2% a cada ano proporção de registro de óbitos com causa básica definida Proporção de registro de óbitos com causa básica definida. - - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar em 2% a cada ano proporção de registro de óbitos com causa básica definida

16.1.10 Manter elevada e homogênea as coberturas de vacinas selecionadas, que estão voltadas para o controle de
doenças de significativa importância

Cobertura vacinal atingida - - Percentual 90,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Trabalho de excelência pela atenção básica e vigilância em Saúde
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Ação Nº 2 - Realizar busca ativa

Ação Nº 3 - Manter atualizado sistema de informação para facilitar o levantamento dos faltosos

16.1.11 Aumentar em 2% ao ano o encerramento oportuno (dentro de 60 dias a partir da data de notificação) dos
registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata- DNCI

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar em 2% ao ano o encerramento oportuno (dentro de 60 dias a partir da data de notificação) dos registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata- DNCI

16.1.12 Reduzir em 2% a cada ano a incidência de sífilis congênita Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de
idade

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir em 2% a cada ano a incidência de sífilis congênita através de ações da ESF e Vigilância em Saúde

DIRETRIZ Nº 17 - GESTÃO DO SUS (Educação Permanente, Controle Social, Ouvidoria/Canais de Interação com o Usuário, Planejamento, Monitoramento, Avaliação, Regulação, Auditoria, Informação e
Informática).

OBJETIVO Nº 17.1 - Aperfeiçoar a atuação da Secretaria de Saúde com ênfase nas ações de Planejamento, Monitoramento, Avaliação, Regulação, Auditoria, Informação e Informática; Fortalecer as instâncias do controle
social e os canais de interação com o usuário, com garantia de transparência e participação cidadã; Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a valorização dos
trabalhadores, a desprecarização e a democratização das relações de trabalho.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

17.1.1 Capacitar servidores públicos para atendimento ao público Número de capacitações realizadas - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Realização de pelo menos 1 capacitação anual

17.1.2 Melhorar o conhecimento da população quanto ao funcionamento do SUS Ações realizadas para melhoria do acesso - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos 1 vez ao ano ações de ampliação de conhecimento da população ao SUS e seu funcionamento

17.1.3 Melhorar o funcionamento da ouvidoria municipal Campanhas realizadas - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Realizar pesquisa para verificar as principais necessidades de melhoria da ouvidoria

DIRETRIZ Nº 18 - ATENÇÃO AMBULATORIAL E ESPECIALIZADA. Ampliação e qualificação do acesso aos serviços de saúde e de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e
no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando as políticas de atenção ambulatorial especializada e laboratorial

OBJETIVO Nº 18.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde e de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando as políticas
de atenção ambulatorial especializada e laboratorial
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

18.1.1 Aperfeiçoar o atendimento do CEMESP Fluxo revisto anualmente - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Levantar as principais deficiências e planejar a médio e longo prazo as ações a serem realizadas

18.1.2 Aperfeiçoar o atendimento do CEO Fluxo revisto anualmente - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Levantar as principais deficiências e planejar a médio e longo prazo as ações a serem realizadas

18.1.3 Aperfeiçoar o atendimento aos pacientes contra referenciados de acordo com a
PPI

Número de pessoas atendidas e comparação com ano
anterior

- - Razão 1,00 1,00 Razão

Ação Nº 1 - Acompanhar a pactuação em contrapartida ao atendimento

DIRETRIZ Nº 19 - GESTÃO EM SAÚDE ¿ Dispor de funcionamento adequado segundo os preceitos do SUS

OBJETIVO Nº 19.1 - Atender a normatização do SUS e procurar aperfeiçoar os processos de apoio funcional as Unidades Assistenciais e Administrativas do Serviço de Saúde Municipal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

19.1.1 Informatizar o serviço municipal de saúde Unidades do Serviço de saúde informatizadas - - Percentual Não programada 100,00 Percentual

19.1.2 Buscar ampliar recurso para o custeio e funcionamento do serviço Serviço de saúde funcionando adequadamente - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Buscar ampliar recurso para o custeio e funcionamento do serviço através de novos programas federais e estaduais, assim como diminuir ao máximo, possíveis desperdícios.

19.1.3 Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde Profissionais com uniforme e crachá - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - CONFECCIONAR UNIFORMES PARA DISPONIBILIZAR AOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

0 - Informações Complementares Implantar sistema eletrônico de Prontuários 0

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

122 - Administração Geral Ampliar o quadro de ACS para atender as áreas descobertas 95,00

Aperfeiçoar o atendimento do CEMESP 1

Capacitar servidores públicos para atendimento ao público 1

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

100

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00

Realizar planejamento para adequado das emendas. 100,00

Apresentar quadrimestralmente à Câmara de Vereadores as prestações de contas. 100,00

Capacitar os membros do Conselho de Saúde para que tenham conhecimento integral das ações, deveres e responsabilidade. 100,00

Promover capacitação da equipe a saúde mental. 100,00

Desenvolver, em parceria a rede RAPS e a Secretaria Municipal de Educação, ações e palestras educativas sobre uso de drogas. 1

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Adquirir equipamentos adequados para montagem da sala de estabilização. 1

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos Excepcionais. 100,00

Buscar contratos e parcerias com outros municípios para atendimento das demandas. 1

Fiscalizar o cumprimento das pactuações de encaminhamentos e execução firmada entre Cristalina e demais municípios. 1,00

Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Disponibilizar infraestrutura adequada para o funcionamento do programa 1

Reduzir as internações em 20% das causas sensíveis a Atenção Básica 5,00

Buscar ampliar recurso para o custeio e funcionamento do serviço 100,00

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Melhorar o conhecimento da população quanto ao funcionamento do SUS 1
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Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano 2,00

Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Elaborar os Planos de Trabalho de forma detalhado de acordo com as principais necessidades. 100,00

Apresentar quadrimestralmente as prestações de contas ao CMS. 100,00

Contratar profissionais de para atuar no estabelecimento 100,00

Proporcionar ao público jovem formas de lazer através de exercício físico. 1

Dispor de infraestrutura e atendimento adequado na UPA 100,00

Capacitar profissionais de saúde. 1

Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de validade vencer sem utilização. 100,00

Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. 100,00

Atualizar sistematicamente a Programação Pactuada Integrada. 1

Realizar campanha contra descarte de resíduos sólidos e de práticas nocivas a saúde. 1

Intensificar o trabalho contínuo de educação em saúde com grupos de pacientes crônicos (hipertensos e diabéticos) 3,00

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Aperfeiçoar o atendimento aos pacientes contra referenciados de acordo com a PPI 1,00

Melhorar o funcionamento da ouvidoria municipal 1

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Criar legislação Municipal e combate ao COVID-19 100,00

Apresentar a prestação de contas junto ao Ministério da Saúde e Secretária de Estado da Saúde, de forma objetiva e clara, quanto os gastos com verbas repassadas ao Município. 100,00

Revisar e atualizar a legislação do Conselho municipal de Saúde 1

Monitorar os serviços prestados pela equipe saúde mental. 1

Realizar adequações estruturais do Hospital Municipal. 1

Estudar os fluxos de pacientes referenciados e as demandas do programa 1

Informatização de todas as Unidades Básicas de Saúde com a implantação do Prontuário Eletrônico 100,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano 2,00

Adquirir materiais e bens permanentes. 100,00

Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município 1,00

Implantar novas oficinas. 100,00
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Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a cada três anos 2,00

Revisar as pactuação intermunicipais. 1

Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 2,00

Reduzir o índice de transmissão de casos de sífilis no município (gestantes e pacientes em geral) em 12% 3,00

Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos 2,00

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

Aumentar a Investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) 100,00

Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida 80,00

Aumentar em 2% a cada ano proporção de registro de óbitos com causa básica definida 2,00

Melhorar a integração do PSE entre SMS E SME 80,00

Manter elevada e homogênea as coberturas de vacinas selecionadas, que estão voltadas para o controle de doenças de significativa importância 90,00

Aumentar em 2% ao ano o encerramento oportuno (dentro de 60 dias a partir da data de notificação) dos registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata- DNCI 2,00

Reduzir em 2% a cada ano a incidência de sífilis congênita 2,00

301 - Atenção Básica Ampliar o quadro de ACS para atender as áreas descobertas 95,00

Aperfeiçoar o atendimento do CEMESP 1

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

100

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00

Desenvolver, em parceria a rede RAPS e a Secretaria Municipal de Educação, ações e palestras educativas sobre uso de drogas. 1

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos Excepcionais. 100,00

Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Disponibilizar infraestrutura adequada para o funcionamento do programa 1

Reduzir as internações em 20% das causas sensíveis a Atenção Básica 5,00

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano 2,00
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Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Contratar profissionais de para atuar no estabelecimento 100,00

Proporcionar ao público jovem formas de lazer através de exercício físico. 1

Capacitar profissionais de saúde. 1

Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de validade vencer sem utilização. 100,00

Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. 100,00

Realizar campanha contra descarte de resíduos sólidos e de práticas nocivas a saúde. 1

Intensificar o trabalho contínuo de educação em saúde com grupos de pacientes crônicos (hipertensos e diabéticos) 3,00

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Estudar os fluxos de pacientes referenciados e as demandas do programa 1

Informatização de todas as Unidades Básicas de Saúde com a implantação do Prontuário Eletrônico 100,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano 2,00

Adquirir materiais e bens permanentes. 100,00

Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município 1,00

Implantar novas oficinas. 100,00

Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a cada três anos 2,00

Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 2,00

Reduzir o índice de transmissão de casos de sífilis no município (gestantes e pacientes em geral) em 12% 3,00

Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos 2,00

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida 80,00

Melhorar a integração do PSE entre SMS E SME 80,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

100

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00

Promover capacitação da equipe a saúde mental. 100,00
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Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Adquirir equipamentos adequados para montagem da sala de estabilização. 1

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos Excepcionais. 100,00

Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. 100,00

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Contratar profissionais de para atuar no estabelecimento 100,00

Dispor de infraestrutura e atendimento adequado na UPA 100,00

Capacitar profissionais de saúde. 1

Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de validade vencer sem utilização. 100,00

Realizar adequações estruturais do Hospital Municipal. 1

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Monitorar os serviços prestados pela equipe saúde mental. 1

Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município 1,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano 2,00

Adquirir materiais e bens permanentes. 100,00

Implantar novas oficinas. 100,00

Reduzir o índice de transmissão de casos de sífilis no município (gestantes e pacientes em geral) em 12% 3,00

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

Aumentar a Investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) 100,00

Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida 80,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Aperfeiçoar o atendimento do CEMESP 1

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

100

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00
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Promover capacitação da equipe a saúde mental. 100,00

Desenvolver, em parceria a rede RAPS e a Secretaria Municipal de Educação, ações e palestras educativas sobre uso de drogas. 1

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Controlar diariamente a disponibilização dos insumos do elenco da Farmácia Básica e outros insumos Excepcionais. 100,00

Fiscalizar o cumprimento das pactuações de encaminhamentos e execução firmada entre Cristalina e demais municípios. 1,00

Atualizar sistematicamente a Programação Pactuada Integrada. 1

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano 2,00

Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Contratar profissionais de para atuar no estabelecimento 100,00

Proporcionar ao público jovem formas de lazer através de exercício físico. 1

Dispor de infraestrutura e atendimento adequado na UPA 100,00

Capacitar profissionais de saúde. 1

Realizar as compras em tempo hábil visando a manutenção do estoque assim como controle de data de validade vencer sem utilização. 100,00

Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. 100,00

Estudar os fluxos de pacientes referenciados e as demandas do programa 1

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Monitorar os serviços prestados pela equipe saúde mental. 1

Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município 1,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano 2,00

Adquirir materiais e bens permanentes. 100,00

Implantar novas oficinas. 100,00

Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a cada três anos 2,00

Revisar as pactuação intermunicipais. 1

Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 2,00

Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos 2,00
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Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

Aumentar a Investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) 100,00

Aumentar em 2% a cada ano proporção de registro de óbitos com causa básica definida 2,00

Manter elevada e homogênea as coberturas de vacinas selecionadas, que estão voltadas para o controle de doenças de significativa importância 90,00

Aumentar em 2% ao ano o encerramento oportuno (dentro de 60 dias a partir da data de notificação) dos registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata- DNCI 2,00

304 - Vigilância Sanitária Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Realizar campanha contra descarte de resíduos sólidos e de práticas nocivas a saúde. 1

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Capacitar profissionais de saúde. 1

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) - doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônica, 2% em relação ao ano anterior

100

Manter a taxa de letalidade conforme a média (ou abaixo) no Brasil 100,00

Desenvolver, em parceria a rede RAPS e a Secretaria Municipal de Educação, ações e palestras educativas sobre uso de drogas. 1

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Realizar campanha contra descarte de resíduos sólidos e de práticas nocivas a saúde. 1

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano 2,00

Elaborar ações de combate e proliferação do Covid-19 100,00

Proporcionar ao público jovem formas de lazer através de exercício físico. 1
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Capacitar profissionais de saúde. 1

Incentivar a comunicação entre a população e os estabelecimentos de saúde. 100,00

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência em 2% a cada ano 2,00

Ampliar em pelo menos 2% o número de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a cada três anos 2,00

Ampliar em 2% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 2,00

Reduzir em 2% a cada ano o número de óbitos maternos 2,00

Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros a condução de um Pré natal de qualidade nas unidades. 100,00

Aumentar a Investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) 100,00

Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida 80,00

Aumentar em 2% a cada ano proporção de registro de óbitos com causa básica definida 2,00

Melhorar a integração do PSE entre SMS E SME 80,00

Manter elevada e homogênea as coberturas de vacinas selecionadas, que estão voltadas para o controle de doenças de significativa importância 90,00

Aumentar em 2% ao ano o encerramento oportuno (dentro de 60 dias a partir da data de notificação) dos registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata- DNCI 2,00

Reduzir em 2% a cada ano a incidência de sífilis congênita 2,00

306 - Alimentação e Nutrição Colocar em funcionamento a Rede de Atenção Primaria a Saúde – RAPS. 1

Aperfeiçoar o atendimento a população 100,00

Proporcionar reuniões mensais entre as equipes vinculadas à saúde. 2

Capacitar profissionais de saúde. 1

Aperfeiçoar o atendimento do CEO 1

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) em 2% a cada ano 2,00

Reduzir a mortalidade infantil em 2% a cada ano 2,00

Uniformizar os profissionais do serviço público de saúde 100,00

Viabilizar a implantação de outros serviços de Atenção a Saúde do usuário de acordo com as possibilidades do município 1,00

Aumentar o percentual de consultas no Programa Saúde da Criança (CD) no primeiro ano de vida 80,00

Melhorar a integração do PSE entre SMS E SME 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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