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EDITAL 001/2017 DE CHAMAMENTO DE PESSOA FiSICA E OU JURIDICA PARA
TERMO DE CREDENCIAMENTO PROFISSIONAL COM VISTAS A ATUAR
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CRISTALINA/GO

PALACIO ETIENNE LEPESQUEUR
a Joné Adamian, Centre . stal S
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| —-PREAMBULO

O Municipio de Cristalina, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ n° 01.138.122/0001-01, sediado a
Praca José Adamian S/N, Centro, Cristalina — GO, por meio do Fundo Municipal de Salde de Cristalina/GO,
sediado a Avenida Kaled Cozac, Quadra 13 Lote 25 Loja 02 — Centro — Cristalina - GO, CNPJ n°
11.290.797/0001-25, torna publico para conhecimento dos interessados que estdo abertas, a partir da data da
primeira publicagdo no Diario Oficial as inscricdes para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E
JURIDICAS de Profissionais de Saude conforme descrito no Anexo | deste Edital, em conformidade com a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios de Goias
n°007/2016 de 07 de dezembro de 2016, e n°® 001/2017 de 25 de janeiro de 2017.

Il — INFORMACOES PRELIMINARES

1 - Processo Administrativo de n® 524/2017

2 - A documentacgdo necessaria e a proposta, nos termos do exigido no presente Edital deverdo ser entregues no
Departamento de Credenciamento, localizado na Avenida Kaled Cozac Quadra 13 Lote 25 Loja 02 Centro —
Cristalina/GO CEP 73.850-000, 20 dias ap06s a data da primeira publicagdo do Edital no Diario Oficial, e
mensalmente, quando se fizer necessario, sera realizada divulgacdo dos resultados referentes aos profissionais
aptos a contratac&o.

3 - O presente Edital tera validade de 12 (doze) meses contados a partir da data da primeira publicagdo, podendo
ser Credenciados novos profissionais de salde, na vigéncia deste, desde queobedecidas as exigéncias
estabelecidas no mesmo, conforme necessidade, disponibilidade financeira e orcamentaria do Fundo Municipal de
Saude de Cristalina/GO;
4 — O presente Credenciamento atendera as necessidades de complementacdo de servicos nas unidades de salde
abaixo relacionadas:

a) 12 unidades estratégia da saude da familia: centro, alphaville, maraj6, bem viver, centro vida, santa clara,

zona sul nova, zona rural ( renascer e serra dos cristais) , cristalina velha, belvedere, cristal,

b) Academia da salde;

C) Tele saude;

d) NASF

e) Vigilancia Sanitéria;

f) Vigilancia Epidemioldgica;

g) CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico;

h) Hospital Municipal Chaud Salles;

i) UPA — Unidade de Pronto Atendimento;

J) CEMESP: Clinica de Especialidades Médicas;

k) CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas;

) CAPS;
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m) SAMU;
n) Melhor em Casa (EMAD/EMAP);

5 - Este Edital esta disponivel gratuitamente no site: www.cristalina.go.gov.br

111 - DO OBJETO

Constitui objeto deste Edital a Contratacdo de Profissionais de Salde na modalidade de Termo de
Credenciamento Profissional, pessoal fisica e/ou juridica, para prestarem servicos especializados em saude nas
Unidades Municipais de Salde existentes, que por ventura forem abertas até a vigéncia do presente bem como
também em unidades préprias de prestacdo de servigos de saude.

IV — DA PARTICIPACAO

1 — Poderdo ser credenciados profissionais de saude habilitados pelos seus respectivos conselhos, quando
existentes, e que possuam a documentacdo necessaria para celebracdo do Termo de Credenciamento Profissional.
— Em caso de credenciamento de profissionais de satde por intermédio de pessoal juridica, observado o Art. 3° da
Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas dos Municipios de Goids, o dirigente das mesma apresentara no ato
do credenciamento todos os documentos exigidos a contratacdo de pessoa fisica para cada profissional que
prestara o servico, em conjunto com a documentacéo de habilitacdo da pessoa juridica, se obrigando a manter a
mesma atualizada mensalmente.2 — N&o poderdo participar do Credenciamento:

a) Profissionais que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

b) Profissionais cuja carga horéria seja incompativel com o servico a ser executado;

V — DA HABILITACAO JURIDICA E REGULARIDADE FISCAL
Os candidatos ao Credenciamento deverdo apresentar:

Pessoa Fisica:

a) Curriculo Resumido Atual;

b) Copia do CPF;

c) Copia da Carteira de Identidade (CNH ndo substitui a carteira de identidade);
e do respectivo Conselho de Classe;

d) Cépia do Diploma ou Certificado de conclusdo do curso;

e) Copia do Titulo de Especializacdo (se for especialista);

f) Cépia de Certificado de Reservista;

g) Copia de Titulo Eleitor;

h) Cartéo PIS;

i) Certiddo Negativa de Débito com o respectivo Conselho de Classe;

J) Certiddo Negativa de Nada Consta de Processo com o respectivo Conselho de Classe;
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k) Certiddo Negativa, Municipal (Coletoria Municipal), Estadual (site SEFAZ) e Federal (site da Receita
Federal);

1) Certiddo Negativa Criminal nos dois altimos domicilios, desde que sejam Estados distintos.
k) Foto 3 x 4 (01);

m) Copia comprovante de residéncia atual;

n) Copia de Comprovante de Conta Corrente

0) Ficha de Inscri¢do, conforme modelo anexo IlI;

p) Declaragdo de Chamada Publica modelo anexo 1V;

g) Declaragdo de Acumulacdo de Cargos modelo anexo V;

r) Declaracdo de Conhecimento da Tabela de valores e responsabilidades modelo anexo VI,
s) Carta de credenciamento, modelo anexo VII;

t) Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, conforme modelo anexo Ill.

DOCUMENTAGCAO PESSOA JURIDICA:

Carteira de identidade do responsavel técnico/administrativo;

CPF do responsavel técnico/administrativo;

Registro no Conselho Regional da categoria profissional; (DA EMPRESA)

Ato constitutivo da instituicdo proponente e Gltima alteracdo, devidamente registrada em Cartdrio;
(CONTRATO SOCIAL)

Cartdo do CNPJ;

Certificado de Regularidade do Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS

Certiddo Negativa de Débito com o INSS; (CERTIDAO CONJUNTA RF)

Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Federal

Certiddo Negativa de Débito Estadual

Certiddo Negativa de Débito Municipal;

Alvara de Funcionamento e Vigilancia Sanitaria (atual);

Certiddo Negativa de Divida Trabalhista Expedida pelo Ministério do Trabalho;

Certiddo Negativa Criminal nos dois ultimos domicilios, EM CASO DE Estados distintos.
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Conta Corrente Pessoa Juridica (EM NOME DA EMPRESA ACIMA QUALIFICADA).

DEMAIS EXIGENCIAS PESSOA JURIDICA:

Relacdo nominal dos profissionais que compBem a equipe técnica e

responsavel pela execugdo dos servigos, anexando:

Cépia do RG e CPF dos profissionais;

Copia dos diplomas e titulos de especialidade dos profissionais;

Copia do comprovante de inscricdo no respectivo conselho da &rea dos

profissionais (registro no CRM);

Copia da Carteira do CRM dos profissionais;

VI - DA CONTRATACAO

A celebracdo do Termo de Credenciamento Profissional sera formalizada apés a verificacdo do atendimento de
todos os requisitos exigidos no presente Edital e apds validacdo da Comissdo de Credenciamento através da
Portaria ___ /2017, pelo Secretario Municipal de Saude e Vigilancia em Salde de Cristalina/GO atendendo as
exigéncias a clausula V do Edital 001/2017 que vem estabelecer os critérios para analise curricular dos inscritos
no edital de credenciamento das vagas na area da satde do Municipio de Cristalina/GO e compatibilizando-se as
necessidades das Unidades Municipais de Saude e a disponibilidade de recursos orcamentérios e financeiros do
Fundo Municipal de Salde de Cristalina/GO.

A contratacdo se dara por 12 (doze) meses contados a partir da data da publicacdo deste Edital.

A remunerag&o dos profissionais credenciados respeitard os valores previstos no anexo Il do presente edital.

VII - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) prestar os servigos especificados no Termo de Credenciamento Profissional; b) Todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto deste termo serdo de exclusiva
responsabilidade do Contratado.

c) O CONTRATADO assumira integral responsabilidade pela boa execucdo dos servigos, assim como pelo
cumprimento dos elementos constantes do processo.

d) apresentar a Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de regularidade para com as
Fazenda Publica Municipal e o respectivo Conselho de Classe;

e) O CONTRATADO se compromete a disponibilizar a CONTRATANTE, de acordo com as necessidades

deste, a quantidade integral de horas de servi¢o a serem executadas nas Unidades Municipais de Saude;
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f) na execucdo dos servicos, objeto do Termo de Credenciamento, 0 CONTRATADO, deverd observar a
legislacdo vigente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo Conselho de
Classe

g) na execucao do objeto deste contrato, 0 () CONTRATADO (A) devera:

[1 Executar com zelo e dedicagdo as atribui¢des inerentes ao objeto do contrap, por sua conta e risco, sob sua
total responsabilidade;

[J Observar as normas legais e regulamentares;

[J Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo
sigilo;

[1 Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo da execugéo
deste contrato;

[J Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patrimdnio publico, colocado a sua disposi¢do para
execucdo do objeto deste contrato;

1 Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

[J Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em decorréncia da
execucdo deste contrato;

71 Nao delegar a terceiros as atribuicdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em decorréncia da
execucdo deste contrato;

[0 Nao promover manifestacdo de apreco ou desapreco ao CONTRATANTE ou a seus subalternos no recinto do
local de execucdo do contrato;

71 Nédo compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razdo deste contrato, no sentido de filiagdo a
associacado profissional ou sindical, ou a partido politico;

[ Nao retirar, sem previa autorizacgdo, por escrito, dd CONTRATANTE, qualquer documento ou objeto, que nao
seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste contrato;

[ Nao opor resisténcia injustificada a execugdo dos servigos objeto deste contrato;

[J Nao praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servigos no recinto do local onde executa o objeto deste
contrato;

[ Nao se valer do presente contrato pa@ lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da
Administracdo Publica;

[J Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servigos objeto deste contrato, colocados a
sua disposicao em razdo deste, em servicos ou atividades particulares;

[0 Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execugdo do presente contrato;

[0 Nao aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem como empréstimos
pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razdo da execucdo do presente contrato;

[0 Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligencia na execug¢do deste contrato;
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[ Nio praticar durante a execu¢do deste contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo em legitima
defesa propria ou de outrem;

[J Nao revelar segredos de que teve conhecimento em fun¢do deste contrato

h) cumprir as obrigacGes assumidas em contrato que decorra do presente Edital, nos prazos avengados e qualidade
exigida;

i) apresentar, sempre que solicitado, relatdrios de atividades que demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o
atendimento do objeto;

j) garantir o acesso dos Conselhos de Salde aos servigos contratados no exercicio de seu poder de fiscalizag&o;

K) cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo — PNH;

I) é vedado o cometimento a terceiros na execucao dos servi¢os prestados mediante credenciamento (é vedada a

subcontratacao).

VIII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) A CONTRATANTE se compromete, durante a vigéncia do presente Contrato, a fornecer ao CONTRATADO
todas as condigdes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto do mesmo.

b) A CONTRATANTE se compromete emitir relatorio mensal através do Diretor Geral da unidade de Saude
onde 0 CONTRATADO estiver prestando servigo, a fim de certificar e comprovar os atendimentos realizados.

c) A CONTRATANTE se compromete ainda a fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS deste contrato,
emitindo relatorio, por intermédio da Direcdo da unidade, onde o () CONTRATADO executa 0s servicos que
constituem seu objeto, que devera conter informag6es acerca da qualidade e eficiéncia dos servigos executados, e
sua conformidade com os termos deste contrato;

d) acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato;

e) A Contratante designara fiscal para acompanhar a fiel execucdo do respectivo termo contratual, ficando todo e
qualquer pagamento submetido a certificacdo da perfeita e adequada execucdo do objeto que trata este Projeto
Bésico.

f) rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com o contrato;

g) proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuado;

h) comunicar em tempo habil a Contratada os servicos a serem executados;

i) supervisionar e fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucao dos servicos saude.

IX - DAS PENALIDADES

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto do Termo de Credenciamento Profissional a ser firmado entre as partes
ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao profissional contratado em cada caso, as sancGes previstas na Lei Federal N° 8.666/93 e
alteracdes, ou seja:

a) Adverténcia;

Pagina 7 de 26



— _ = \gEm—=r

b) Multa, correspondente de 2% até 5% dos valores do contrato, utilizando como parametro a série histérica dos
Gltimos seis meses pago ao CONTRATADO;

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo enquanto perdurarem os motivos da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo por prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no subitem anterior.

d) Rescisdo de contrato;

e) Suspensdo temporéria de contratar com a Secretaria Municipal de Satde de Aparecida de Goiania;

f) Descredenciamento do Sistema Unico de Saude;

g) O valor da multa devera ser descontado dos pagamentos devidos do CONTRATADO.

X. DA RESCISAO

Constituem motivos de rescisdo do contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificaces e/ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e/ou prazos;

c) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio, pelo representante da
CONTRATANTE designado para 0 acompanhamento e fiscaliza¢do deste contrato;

d) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e determinados pela
méaxima autoridade da esfera administrativa do CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se
refere este Contrato;

e) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666/93, sem prejuizo das san¢fes penais
cabiveis;

f) Admisséo de concursados;

0) da ndo observancia ao determinado na alinea “1” do item VII deste Edital;

h) A rescisdo deste Contrato podera ser: determinada por ato unilateral e escrita da CONTRATANTE;

h.2) amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia paraa CONTRATANTE.

X1 - DOS VALORES

Pelos servicos prestados, pagardo os valores constantes do anexo Il do presente edital, que estabelece tabela de
valores para contratos de credenciamentos celebrados com os profissionais de salde vinculados a Secretaria
Municipal de Saude de Cristalina/GO.

X1l — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A Secretaria Municipal de Salde reservara dotagdo orgamentaria propria para execucdo das obrigacGes
assumidas.

Recursos Municipais
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- Fundo Municipal de Saude;

Recursos Federais

- Bloco de Média e Alta Complexidade;

- Bloco de Atengdo Basica;

- Bloco de Vigilancia em Saude;

X111 -DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Cristalina/GO para dirimir todas as questdes emergentes deste contrato, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cristalina, 10 de Marco de 2017.

Shayana Alvares Farias
Departamento de Credenciamento

Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia em Saude

De acordo:

Moises Camargo
Secretario Municipal de Saude e Vigilancia em Saude
Decreto n® 16.295/2017

PALACIO ETIE LEPESQ EUR
& Ceontrc SC
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ANEXO I
A) MINUTA CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Contrato de Credenciamento: (FUNCAO) do (TIPO: AMBULATORIO, PLANTAO)

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.
(NUMERO DE CONTRATO) / (ANO DO
CONTRATO) QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM
LADO, O MUNICIPIO DE CRISTALIN/GO,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E,
DO OUTRO (NOME DO PROFISSIONAL)
VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS NAS
UNIDADES DESTA SECRETARIA.

O MUNICIPIO DE CRISTALINA/GO, pessoa juridica de direito publico, Praca José Adamian S/N, CNPJ
01.138.122/0001-01 através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRISTALINA/GO, CNPJ
11.290.797/0001-25, sediado a Avenida Kaled Cozac Quadra 13 Lote 25 Loja 2 - Centro, neste ato representado
pelo Secretario Municipal de Satide MOISES CAMARGOS, brasileiro, residente e domiciliado neste municipio,
portador do CPF: 618.225.401-78 e C.I. n° 05756 MET/GO, a seguir denominado simplesmente
CONTRATANTE;

E do outro lado (NOME DO PROFISSIONAL), brasileiro (a), portador (a) do CPF/CNPJ n. (NUMERO DO
CPF/CNPJ), inscrito conselho regional sob o n. (NUMERO DO CONSELHO), residente e domiciliado
(ENDERECO PROFISSIONAL), a seguir denominado simplesmente CONTRATADO, celebram o presente
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, com base no estabelecido na Constitui¢cdo Federal, Lei n. 8080/90, Lei
n. 8666/93 e suas alteragdes posteriores, Instrucdo Normativa Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias (TCM/GO) n° 007/2016 E 001/2017, mediante as CLAUSULAS e condic@es seguintes:

FUNDAMENTO: O presente contrato decorre de autorizagcdo do Secretdrio Municipal de Salde através do
Despacho de Inexigibilidade n°(NUMERO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE) de (DATA DO
DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE) constante no Processo n’(NUMERO DO PROCESSO DO
DESPACHO DE INEXIBILIDADE) em conformidade com o disposto do artigo n° 25 ‘caput’, da Lei n® 8666
de 21/06/1993; Regido pelo Edital de Chamamento Pdblico n°® 001/2017. Sendo o mesmo Sujeito as

determinagdes e regulamentagéo da Lei n° 8.666/1993 e suas posteriores alteragdes.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a execucio de servicos de (FUNCAQ). O CONTRATADO disponibilizara
a CONTRATANTE, (CARGA HORARIA CONTRATUAL) horas por semana, dos servicos que constituem
objeto deste contrato. Os servigos objeto deste contrato devem ser executados em local definido pelo Nucleo de
Recursos Humanos da CONTRATANTE, que comunicara por escrito, o local, ao CONTRATADO.

PARAGRAFO UNICO: Por interesse da CONTRATANTE o local de execucdo do objeto, podera ser alterado,
comunicando-se por escrito o fato ao CONTRATADO, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Por mutuo
acordo entre as partes, o objeto do contrato podera ser realizado em plant6es.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O presente contrato de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses; prorrogavel conforme estabelecido na
Lei n. 8666/93 e suas alteracdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A vigéncia do presente contrato de credenciamento sera contada a partir da data de
assinatura do contrato até 31/12/2017, podendo o mesmo ser prorrogado, nos termos do Inciso Il do Art. n. 57 da
Lei n. 8666/93 e alteracOes posteriores, mediante Termo Aditivo, conforme interesse das partes, e somente surtird
efeitos apos emissdo do Certificado de Verificagdo pela Secretaria de Controle Interno do Municipio.
PARAGRAFO SEGUNDO: O CONTRATADO nio tera direito a indenizagdes trabalhistas tais como FGTS,
Férias e pagamento de Décimo Terceiro Salério, sob qualquer titulo, em razdo do cumprimento total ou parcial do
presente contrato. O CONTRATADO, obriga-se a comunicar a desisténcia de cumprimento do presente contrato,

por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara pelos servigos efetivamente prestados pelo CONTRATADO ap6s a regular
certificacdo da despesa pela Secretaria de Controle Interno. A unidade de saude informara ao setor de controle,
avaliacdo e auditoria desta Secretaria Municipal de Saide (SMS) os procedimentos executados / folha de ponto e
ou termo congénere que comprove a real execucao dos servigos depois de avaliada a produc¢do autorizara o Fundo
Municipal a repassar ao Credenciado o valor apurado segundo os parametros estabelecidos e estipulados na tabela
aprovada pelo Conselho Municipal de Sadde.

Os recursos de custeio das atividades sdo provenientes, em parte, de transferéncias federais mensais, destinados
ao Fundo Municipal de Saude e em parte dos recursos proprios. O pagamento sera efetuado até o 20° (vigésimo)
dia util apds os repasses do SIA/SIH — SUS do Fundo Nacional de Saide ao Fundo Municipal de Saude, com

recursos destinados as rubricas préprias.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Estima-se para a execucdo do presente contrato a importancia anual de R$ (VALOR TOTAL DO CONTRATO
POR EXTENSO) e mensal de R$ (VALOR MENSAL) que correrdo a conta da dotacdo orcamentaria n.
(DOTACAO ORCAMENTARIA).

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGRACOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE compromete, durante a vigéncia do presente contrato, a
fornecer ao CONTRATADO todas as condi¢des necessarias ao perfeito cumprimento do objeto do mesmo.
PARAGRAFO SEGUNDO: Fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS deste contrato, emitindo relatério, por
intermédio da Dire¢do da unidade, onde 0 CONTRATADO executa 0s servigos que constituem seu objeto, que
devera conter informagdes acerca da qualidade e eficiéncia dos servigos executados, e sua conformidade com os
termos deste contrato. A fiscalizagdo ndo transfere ao CONTRATANTE qualquer poder de hierarquia sobre o
CONTRATADO, que ndo estd subordinado a receber quaisquer ordens ou determinagfes de quaisquer dos
prepostos do CONTRATANTE.

DO CONTRATADO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATADO se compromete a disponibilizar a0 CONTRATANTE, de
acordo com as necessidades deste, a quantidade integral de horas de servico a serem executadas, conforme
montante definido na clausula primeira deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na execucdo dos servicos objeto deste contrato, 0 CONTRATADO devera
observar a legislacdo vigente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo
Conselho de Classe.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de pedido de rescisdo formulado por interesse do CONTRATADO, este
se obriga a comunicar o fato, por escrito, a0 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
PARAGRAFO QUARTO: Na execucdo do objeto deste contrato, 0o CONTRATADO devera:

[J Executar com zelo e dedicacdo as atribui¢des inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco, sob sua
total responsabilidade;

[J Observar as normas legais e regulamentares;

1 Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo
sigilo;

[0 Levar ao conhecimento do CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo da execugdo

deste contrato;
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[ Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patrimdnio publico, colocado a sua disposicdo para
execucdo do objeto deste contrato;

[J Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

[J Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em decorréncia da
execucdo deste contrato;

[1 Nao delegara terceiros as atribuicdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em decorréncia da
execucdo deste contrato;

[J Nao promover manifestagdo de apreco ou desaprego ao CONTRATADO ou a seus subalternos no recinto do
local de execugdo do contrato;

[1 N@ compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razdo deste contrato, no sentido de filiacdo a
associacdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

[1 Néo retirar, sem previa autorizacdo, por escrito, do CONTRATANTE, qualquer documento ou objdo, que ndo
seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste contrato;

[J Nao opor resisténcia injustificada a execugdo dos servigos objeto deste contrato;

1 Nao praticar comércio de compra ¢ venda de bens e/ou servigos no recinto do local orde executa o objeto deste
contrato;

[J Nao se valer do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da
Administracéo Publica;

71 Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servigos objetodeste contrato, colocados a
sua disposicdo em razéo deste, em servigos ou atividades particulares;

[J Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execugao do presente contrato;

[l Nao aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem como empréstimos
pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razdo da execucao do presente contrato;

[ Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligencia na execugdo deste contrato;

1 Nao praticar durante a execugdo deste contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo em legitima
defesa prépria ou de outrem;

[1 Néo revelar segredos de que teve conhecimento em fungdo deste contrato.

PARAGRAFO QUINTO: O CONTRATADO disponibilizara horéarios em que esteja a disposicio para prestar
servicos, ndo podendo se ausentar do local de prestacdo dos servigos, antes da chegada ao local de outro
profissional a mando da CONTRATANTE, indicado para dar continuidade aos servicos, desde que o referido
prazo n&o ultrapasse 30 (trinta) minutos, sendo que, se o tempo de espera do CONTRATADO superar o acordado

na CLAUSULA primeira, sera ele compensado proporcionalmente.

PARAGRAFO SEXTO: O CONTRATADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato, em

compatibilidade com as obrigacGes assumidas, a regularidade fiscal e qualificacdo exigida no contrato.
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CLAUSULA SEXTA - DOS TRIBUTOS
Dos pagamentos devidos a0 CONTRATADO serdo descontados todos 0s encargos tributarios e sociais previstos

em Lei, decorrentes do presente contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES As infraces praticadas pelo CONTRATADO na execucio
deste contrato, que constituem ilicito ético profissional, deverdo ser comunicadas pela CONTRATANTE a
respectiva Entidade de Classe a que esteja vinculado 0 CONTRATADO para devidas providéncias.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Por interesse publico superveniente, o presente contrato podera, a qualquer tempo, ser rescindido unilateralmente
pela CONTRATANTE, ou bilateralmente por mutuo acordo entre as partes.

A critério da CONTRATANTE, independentemente de interpelacdo judicial, poderd o contrato ser ainda
rescindido caso ocorra:

| — Condenacéo criminal do CONTRATADO a pena privativa de liberdade, com sentenca transitada em julgado;
Il — Perda ou suspensdo do direito de exercer a funcdo de (FUNCAO), pelo CONTRATADO, por decisido do
respectivo Conselho da Classe;

111 — Descumprimento pelo CONTRATADO de qualquer CLAUSULA deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se 0 CONTRATADO deixar de prestar servigo por um periodo igual ou superior a
30 (trinta) dias, sem justificar a CONTRATANTE e sem o aceite da justificativa pela mesma, fica o contrato
rescindido, automaticamente, de forma unilateral.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se 0 CONTRATADO deixar de ter a qualificaco exigida no contrato e/ou estar em
debito com suas obrigacGes fiscais, devera regularizar e Notificar tal situacdo ao CONTRATANTE em até 05

(cinco), sob pena de rescisdo unilateral do contrato e retencao dos valores a serem pagos.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Cristalina/GO, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado gque seja

para dirimir as questfes oriundas do presente contrato.

E, por assim estarem juntos, combinados e contratados, assinam o presente contrato, na presenca das testemunhas

abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRISTALINA/GO, AOS,(DIA) de (MES) de

(ANO).

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (NOME DO PROFISSIONAL)
CONTRATANTE CONTRATADO
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ANEXO I
. ESTIMATIVA ESTIMATIVA
ESPECIALIDADES QUANT.DE  ~\pGAHORARIA  FONTE DOSRECURSOS  RETRIBUIGAO o ojorg ESTIMATIVADE  “ne o0
VAGAS PECUNIARIA / , CUSTO MENSAL
UNITARIO ANUAL
MENSAL
RS R$ R$ R$
1 40H/SEMANAIS CAFMAC 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
AUXILIAR DE FARMACIA 1 A0H/SEMANAIS CEMESP/MAC R$ R$ R$ R$
1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
RS RS RS RS
4 40H/ISEMANAIS HMCS/UPA/MAC 1.000,00 1.000,00 4.000,00 36.000,00
, , RS RS RS RS
AUXILIAR DE LABORATORIO 6 40H/SEMANAIS LABORATORIO 100000 100008 500000 54.000.00
R$ R$ R$ R$
15 40H/SEMANAIS UBSF/PAB
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 1.000,32 1.000,22 15.000,22 135.000,32
2 40H/ISEMANAIS CEO/MAC 1.000,00 1.000,00 2.000,00 18.000,00
R$ R$ R$ R$
A0H/SEMANAIS
, , 2.800,00 2.800,00 16.800,00|  151.200,00
BIOMEDICO 6 A TAS DR LABORATORIO = o o =
12HORAS 186,66 3.359,88 2015928 |  181.43352
RS RS RS RS
40H/SEMANAIS
) , 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00
BIOQUIMICO 2 Ao LABORATORIO 5 o o o
12HORAS 186,66 3.359,88 6.719,76 60.477,84
. R$ R$ R$ R$
- 15 40H/SEMANAIS SAUDE BUCAL/PAB 2.800,00 2.800,00 42.00000|  378.000,00
CIRURGIAO DENTISTA o o o o
2 40H/SEMANAIS CEO/MAC 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00
CIRURGIAO DENTISTA
ESPECIALISTA EM 1 40H/SEMANAIS CEO / MAC R$ R$ R$ R$
ENDODONTIA 4.500,00 4.500,00 4.500,00 40.500,00
CIRURGIAO DENTISTA
ESPECIALISTA EM 1 40H/SEMANAIS CEOIMAC R$ R$ R$ R$
PERIODONTIA 4.500,00 4.500,00 4.500,00 40.500,00
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CIRURGIAO DENTISTA
ESPECIALISTA EM 1 A0H/SEMANAIS CEO/MAC RS RS RS RS
PEDIATRIA 4.500,00 4.500,00 4.500,00 40.500,00
CIRURGIAO DENTISTA
ESPECIALISTA PARA 1 A0H/SEMANAIS CEO/MAC RS RS RS RS
NECESSIDADES ESPECIAIS 4.500,00 4.500,00 4.500,00 40.500,00
16 A0H/SEMANAIS UBSF/PAB R$ R$ R$ R$
2.800,00 2.800,00 44.800,00|  403.200,00
PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$
16 12HORAS UPAIMAC 186,66 3.359,88 53.758,08|  483.822.72
R$ R$ R$ R$
1 A0H/SEMANAIS PSE/PAB 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00
o RS R$ R$ RS
1 20 HISEMANAIS ASS. ATENCAO BASICA
ENEERMEIRG 3.900,00 3.900,00 3.900,00 35.100,00
RS RS RS RS
2 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB 280000 280000 560000 50.400.00
VIGILANCIA R$ R$ R$ R$
1 A0H/SEMANAIS EPIDEMIOLOGICA 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00
R i R$ R$ R$ R$
1 40H/SEMANAIS VIGILANCIA SANITARIA 280000 280000 280000 2520000
PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$
6 12HORAS SAMU/MAC 186,66 3.359,88 2015028 |  181.43352
RS RS RS RS
2 40H/SEMANAIS CEMESP / CAPS / MAC 280000 280000 560000 50.400.00
RS RS RS RS
1 40H/SEMANAIS CEMESP/MAC 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00
FARMACEUTICO R$ R$ R$ R$
3 40H/SEMANAIS HMCS / UPA TMAC 2.800,00 2.800,00 8.400,00 75.600,00
1 40H/SEMANAIS NASF/PAB RS RS RS RS
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2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

2 40H/SEMANAIS CAFMAC 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00

FARMACIA DE ALTO R$ RS RS RS

1 40H/SEMANAIS CUSTO 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

2 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB 280000 280000 560000 50.400.00

RS RS RS RS

FISIOTERAPEUTA 2 A0H/SEMANAIS NASF/PAB 280000 280000 560000 50.400.00

R$ R$ R$ R$

3 A0H/SEMANAIS CEMESP/MAC 2.800,00 2.800,00 8.400,00 75.600,00

, RS RS RS RS

FONOAUDIOLOGO 2 40H/SEMANAIS CEMESP/MAC 280000 280000 560000 50.400.00

RS RS RS RS

, 10 40H/SEMANAIS UBSF/PAB 10.900,00 10.900,00 109.000,00|  981.000,00

MEDICO CLINICO o o o o

1 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB 8,000 00 500000 8,000 00 7200000

RS RS RS RS

, ) 2 40H/SEMANAIS NASF/PAB 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00
MEDICO VETERINARIO _

. JOH/SEMANALS VIGILANCIA RS RS RS RS

EPIDEMIOLOGICA 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

2 40H/SEMANAIS NASF/PAB 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00

NUTRICIONISTA 1 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB R$ R$ R$ R$

2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

1 40H/SEMANAIS CEMESP/MAC 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

2 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB 280000 280000 560000 50.400.00

RS RS RS RS

, 2 40H/SEMANAIS HMCS/MAC 2.800,00 2.800,00 5.600,00 50.400,00

PSICOLOGOS o 2 2 o

1 40H/SEMANAIS NASF/PAB 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

RS RS RS RS

1 40H/SEMANAIS CAPS/MAC 2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00

R$ R$ R$

SOCORRISTA HABILITADO 4 40H/SEMANAIS SAMU RS 150,00 150000 6.00000 5400000
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R$ RS RS RS
20 40H/SEMANAIS UBSF/PAB 1.200,00 1.200,00 24.000,00|  216.000,00
PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
20 12HORAS HMCS/MAC 80,00 1.440,00 28.800,00|  259.200,00
PLANTAO DE RS RS RS RS
14 12HORAS UPAIMAC 80,00 1.440,00 20.160,00|  181.440,00
TECNICO EM ENFERMAGEM 1 40H/SEMANAIS MELHOR EM CASA/PAB R$ R$ R$ R$
1.200,00 1.200,00 1.200,00 10.800,00
VIGILANCIA R$ R$ R$ R$
1 A0H/SEMANAIS EPIDEMIOLOGICA 1.200,00 1.200,00 1.200,00 10.800,00
6 PLANTAO DE SAMU R$ R$ R$ R$
12HORAS 100,00 1.800,00 10.800,00 97.200,00
RS RS RS RS
1 40H/SEMANAIS | CAPSIMAC 1.200,00 1.200,00 1.200,00 10.800,00
RS RS RS RS
1 40H/SEMANAIS | CEMESP/MAC 1.200,00 1.200,00 1.200,00 10.800,00
PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
3 12HORAS HMCS/MAC 100,00 1.800,00 5.400,00 48.600,00
TECNICO EM GESSO
PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$
> 12HORAS UPAIMAC 100,00 1.800,00 9.000,00 81.000,00
RS RS RS
TECNICO EM HIGIENE RS 1.200,00 6.000,00 54.000,00
o 5 40H/SEMANAIS UBSF/PAB 120000 = 5 B
. PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
TECNICO EM RADIOLOGIA 14 12HORAS UPA/HMCS - MAC 200,00 2.400,00 33.600,00|  302.400,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 40H/SEMANAIS CAPSIMAC RS RS RS RS
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2.800,00 2.800,00 2.800,00 25.200,00
MEDICO CLINICO RS RS RS RS
REGULADOR 20 HORAS SEMANAIS MAC 4.000,00 4.000,00 4.000,00 36.000,00
MEDICO CLINICO RS RS RS RS
AUTORIZADOR 20 HORAS SEMANAIS MAC 4.000,00 4.000,00 4.000,00 36.000,00
RS RS RS RS

MEDICO CARDIOLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 0.900 00 0.900.00 0.900.00 89100 00
MEDICO ANESTESISTA - PLANTAO DE TAC RS RS RS RS
PLANTAO 12HORAS 1.200,00 24.000,00 48.00000|  432.000,00
MEchQ ANESTESISTA - PLANTAOQO DE MAC R$ R$ R$ R$
PLANTAO FINAL DE SEMANA 12HORAS 1.400,00 14.000,00 28.000,00|  252.000,00
RS RS RS RS

MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 520000 620000 1a0000| 11160000
RS RS RS RS

MEDICO GINECOLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 80000 580000 580000 5220000
PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$

MEDICO GINECOLOGISTA 12HORAS MAC 1.200,00 24.000,00 72.000,00|  648.000,00
BLANTAO DE FINAL DB PLANTAO DE MAC RS RS RS RS
P A 12HORAS 1.400,00 14.000,00 4200000 o0 00000
RS RS RS RS

MEDICO ORTOPEDISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 580000 580000 580000 5220000
. PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO ORTOPEDISTA 12HORAS MAC 1.200,00 24.000,00 48.000,00|  432.000,00
RS RS RS RS

MEDICO DERMATOLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 580000 580000 580000 5220000
RS RS RS RS

MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS SEMANAIS MAC 580000 580000 1160000| 10440000
MEDICO RS RS RS RS
GASTROENTEROLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 5.800,00 5.800,00 5.800,00 52.200,00
RS RS RS RS

MEDICO UROLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 580000 580000 580000 5220000
MEDICO RS RS RS RS
OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 HORAS SEMANAIS MAC 5.800,00 5.800,00 5.800,00 52.200,00
MEDICO PLANTAO DE MAC R$ R$ R$ R$
OTORRINOLARINGOLOGISTA 12HORAS 1.000,00 5.000,00 20.00000|  180.000,00
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PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO ECOGRAFISTA 4 12HORAS MAC 1.000,00 8.000,00 32.000,00|  288.000,00
RS RS RS RS
MEDICO ECOGRAFISTA 2 20 HORAS SEMANAIS MAC £,000.00 £,000.00 £.000.00 7200000
MEDICO NEUROLOGISTA 1 20 HORAS SEMANAIS MAC R$ R$ R$ RS
9.900,00 9.900,00 9.900,00 89.100,00
~ PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO CIRURGIAG GERAL 3 12HORAS MAC 1.000,00 20.000,00 60.000,00|  540.000,00
~ PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO CIRURGIAO GERAL 3 12HORAS MAC 1.000,00 10.000,00 30.000,00|  270.000,00
- R$ R$ R$ R$
MEDICO CIRURGIAO GERAL 2 20 HORAS SEMANAIS MAC 80000 580000 1160000| 10440000
MEDICO CLINICO 2 PLANTAO DE e RS RS RS RS
PLANTONISTA 12HORAS 1.000,00 20.000,00 400.000,00|  3.600.000,00
RS RS RS RS
MEDICO PEDIATRA 3 20 HORAS SEMANAIS MAC 0.900.00 0.900.00 2070000|  267.300.00
PLANTAO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO PEDIATRA 3 12HORAS MAC 1.200,00 24.000,00 72.000,00|  648.000,00
MEDICO PEDIATRA - ] PLANTAO DE VAC RS RS R$ RS
PLANTAO FINAL DE SEMANA 12HORAS 1.400,00 14.000,00 84.000,00|  756.000,00
. PLANTAOQO DE R$ R$ R$ R$
MEDICO CLINICO SAMU 8 12HORAS SAMUIMAC 800,00 16.000,00 128.000,00|  1.152.000,00
R$ R$
TOTAL 1.862.356,40 | 16.454.207.60

OBS: Nos casos previstos lei, e ou, que atendam aos critérios dos programas federais, os profissionais poderdo desenvolver suas atividades em 20 horas

semanais, senso a restituicdo pecuniaria reduzida proporcionalmente.

e Salientamos ainda que os profissionais técnicos e enfermeiros terdo um teto maximo de 18 plantdes mensais, de acordo com a necessidade dos servicos a

serem prestados.

e Os médicos terdo um teto maximo de 20 plantées mensais, de acordo com as necessidades dos servicos a serem prestados.
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ANEXO 111

FICHA CADASTRAL/CADASTRO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE DO MUNICIPIO
COD. CADASTRAL N°

IDENTIFICACAO:

NOME

Sexo

Endereco

CEP

Bairro

Cidade

UF

GO

E-mail

Naturalidade

UF

DN

RG

D.EXP.

Orgéo
Expedidor

CPF

PIS/PASEP/NIT

Registro no

Conselho

Estado Civil

Titulo Eleitoral

Zona

Secao

Nome da mae

Nome do pai

Nome do

Conjuge

Formacéo

Especialidade

Pds-Graduacdo

DADOS PROFISS

IONAIS: PREENCHIMENTO PELA SECRETARIA DE SAUDE

Lotagéo

Setor de Lotagéo

Funcéo

Credenciamento

Cargo

Inicio

Carga horéria

Término

Valor por plantdo

Ficha Orgamentéria

Adicional

Valor do
Adicional

R$

Valor Global

R$

Cristalina— GO,

de

de 2017.
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ANEXO IV

ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARACAO

CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

Declaro que estou ciente dos termos do Edital de Chamada Pablica n° 001/2017, datado de ___ de
de 2017, que se encontra publicado no Diario Oficial do Estado de Goias, no Quadro de Avisos da sede da
Prefeitura Municipal de Cristalina e, ainda, no placar da Secretaria Municipal de Satde, no qual esta descrito os

direitos e deveres de que estou sujeito como credenciado.
Cristalina, __ de de 2017.

DECLARANTE

’ALAC!O E'I'l
Praca Joné Ad.

en
([T /ZB () >

Paglna 22 de 26



o

ANEXO V
ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS
(Art.17, N° 1496/95)

EU face a vigéncia dos

artigos 37, inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal e Artigo 17, 881° e 2° do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, combinado com os Artigos 13, §85°, 118, 119, 120 e 132, inciso XII da Lei 8.112, de 11/12/1990 e
decisdo do Supremo Tribunal Federal proferida no Recurso Extraordinario n® 163.204-6, que dispdem a respeito da
acumulacdo de cargos, empregos, funcdes e proventos no ambito da administracdo publica e, ainda estabelecem
prazo para a regularizacdo das situagdes dos servidores que estiverem incluidos nas formas restritas dos dispositivos
legais, o(a) candidato(a) acima identificado(a), habilitado(a) ao credenciamento na area de salde, por meio do
Edital de Chamada Publica n°® 001/2017, publicado no Diario Oficial do Estado de Goidss em _ / [/ |
realizado pela Secretaria Municipal de Saude, para a especialidade de ,
DECLARA para os devidos fins que:

|:| NAO percebe proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcéo publica

|:| SIM, percebe proventos de aposentadoria
de:

Orgéo:

Cargo: |:|

Data Aposentadoria: / /

NAO exerce cargo, emprego ou fungéo piblica
|:| SIM, exerce o cargo de:

Carga Horéria:
Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.
Cristalina/GO, ___/ /

CANDIDATO(A)
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ANEXO VI

DECLARACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ref.: Edital de Chamamento n® 001/2017

, de acordo com o edital de

chamamento n° 001/2017, DECLARA que:

a) Aceita as condicGes estabelecidas neste Edital;

b) Tem pleno conhecimento da Tabela de valores do Conselho Municipal de Saude de Cristalina/Goids —
CMS/GO.

c) Fornecera a documentacdo complementar que lhe for solicitada;

d) Assume inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos e se sujeita a todas as condig¢des do presente
Edital;

e) Responderé pela veracidade das informagdes constantes da documentagéo e proposta que apresentar;

Cristalina, de de 2017.

Assinatura

PALACIO ETIENNE LEPESQU‘UR
Praca Joné Ad. <IN s/ < ()hnﬂ SO
= er /’5 8 )U (> )() / 5‘) (< l) iol 2525

W, cristaling. go. go: br
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ANEXO VII

MODELO
CARTA CREDENCIAMENTO

Eu, , CPF: Carteira  de
Identidade  n° residente e  domiciliado no  enderego:
no uso de

suas atribuices legais, vem: REQUERER junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA/GOIAS —
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE o credenciamento para prestacdo de servicos na area da satde, na funcéo de
, para atendimento a populacdo no exercicio de 2017.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Cristalina, de de 2017.

Requerente

PALACIO ETIENNE LEPES U‘UR
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CRISTALINA

ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Nome.

inscricio  no  Conselho  Regional  de. sob
ne. , RG o . Orgdo
Expedidor com endereco residencial a

DECLA
RA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua inscri¢gdo no
presente processo de CREDENCIAMENTO perante 0 MUNICIPIO DE CRISTALINA-
GOJ/SUS, e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, que possam

impedi-lo de continuar no processo.
DECLARA, ainda, estar ciente de que a falsa declaracdo implica inabilitacdo ou excluséo

automatica do certame.

Assinatura do declarante

Local e data

PALACIO ETIENNE LEPESQUEUR

Praca José Adamian, Centro, $/n

- Cristaling-G0O
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