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Secretaria Municipal de
MEIO AMBIENTE

PORTARIA SEMMA - CRISTALINA N° 02 DE 16 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a retificagéio da portaria SEMMA-
CRISTALINA n® 01/2026, especificamente
quanto ao horario da escala de trabalho dos
servidores da fiscalizag@o ambiental submetidos a
escala 12x36.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, no uso das atribuigdes que lhe
siio conferidas pela legislagdo vigente,

Considerando que a escala de trabalho inicialmente instituida foi elaborada a partir de
analise da legislacdo vigente aplicavel a organizagio da jornada no servigo publico. bem
como da consulta a modelos operacionais adotados por orgios que atuam em regime de
plantdo continuo, tomando-se como referéncia, entre outros, o modelo utilizado pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias;

Considerando que, apos andlise mais detalhada realizada pela Procuradoria do
Municipio, com apoio de consultoria juridica especializada em matéria trabalhista,
verificou-se a necessidade de ajuste pontual no horario da jornada. de modo a melhor
adequa-lo as particularidades da rotina administrativa desta Secretaria:

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado exclusivamente o horario da escala de trabalho anteriormente
estabelecida no dmbito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, permanecendo
inalterados os dias de trabalho atribuidos a cada servidor, bem como 0s demais critérios
de organizagdo da escala.

Art. 2° A jornada didria passard a ocorrer no periodo compreendido entre 08h00 e 21h00,
com a inclusiio de intervalo de 1 (uma) hora para refei¢do, o qual podera ser usufruido
fora das dependéncias do 6érgao.

Art. 37 O intervalo para refei¢do devera ocorrer apés 6 (seis) horas de trabalho,
estabelecendo-se como referéncia o horario das 14h00.

Art. 4° O horario do intervalo podera ser antecipado para as 12 horas, mediante solicitagio
formal do servidor interessado.

Art. 5° Permanecem inalterados os dias de trabalho de cada servidor, conforme escala
anteriormente estabelecida.

An.} 6 Conforme estabelecido na Portaria SEMMA-Cristalina n® 01/2026. eventual
acréscimo de horas trabathadas decorrente da alteragio do horério de trabalho, que resulte

em ultrapassagem da carga hordria, serd devidamente apurado e remunerado como horas
extraordinarias.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 13 de margo de 2026.
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